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I. A MUNKAERŐ-PIAC JELLEMZŐI 2021-BEN  

 

Jász-Nagykun-Szolnok megyében 2021. évben átlagosan 14 697 fő álláskeresőt tartottak 
nyilván. Számuk az előző évhez képest 14,5%-kal (2 495 fővel) csökkent, a koronavírus okozta 
válság után jelentős javulást mutatva. 

 
A megyében nyilvántartott álláskeresők nemenkénti összetételében kis mértékben 

csökkent a férfiak aránya. A nyilvántartottak 44,3%-a volt férfi, ez átlagosan 6 509 főt jelent, 
míg a 8 189 nő a teljes létszám 55,7%-át tette ki. Az állománycsoportokat vizsgálva a fizikai 
foglalkozásúak aránya 88,0%-os volt, ez az előző évinél 0,9 százalékponttal magasabb. A 
szellemi foglalkozásúak aránya 12,0%-ot tett ki az éves átlagban. Életkor szerint vizsgálva a 25 
éven aluliak csoportjába 1 946 fő tartozott, számuk 25,9%-kal csökkent. Az 50 éven felüliek 
körébe tartozó 5 204 fő létszáma ugyanakkor ennél lassabb, 3,7%-os mérséklődést mutatott egy 
év alatt. 

 
Az álláskeresők 54,8%-a iskolai végzettsége alapján szakképzetlennek számított, ami az 

országos aránynál 3,2 százalékponttal magasabb. Számuk 8 061 fő volt, az előző év átlagánál 
13,9%-kal kevesebb. A teljes létszámhoz viszonyított arányuk egy év alatt 0,4 százalékponttal 
nőtt. Többségük legfeljebb általános iskolai végzettséggel keresett állást (6 669 fő), míg 
gimnáziumi érettségivel 1 392 fő. Az általános iskolai végzettségűek száma az átlagosnál 
lassabban, 12,2%-kal csökkent, a gimnáziumi végzettségűeké viszont 20,9%-kal volt kevesebb 
az előző évi adatnál. 

 
A nyilvántartott 1 165 fő pályakezdő összlétszámhoz viszonyított aránya 7,9%-ot tett ki, 

miután számuk 20,7%-kal csökkent egy év alatt. Arányuk 0,6 százalékponttal alakult az előző 
évi alatt, és az országos 7,5%-os átlaggal közel megegyezett. A pályakezdők közül 36-an 
felsőfokú végzettséggel rendelkeztek. 

 
A nyilvántartottak 36,1%-a, 5 303 fő keresett tartósan, egy évnél hosszabb ideje állást, 

ami az országos átlagnál 1,9 százalékponttal magasabb arány. Számuk egy év alatt 20,3%-kal 
nőtt, arányuk 10,4 százalékponttal romlott egy év alatt. 

 
Az álláskeresők közül 7 742 fő kapott valamilyen ellátást, ez a teljes létszám 52,7%-a, 

szemben a 2020. éves 47,9%-kal. A támogatásban részesülők száma 6,0%-kal csökkent egy év 
alatt. Foglalkoztatást helyettesítő támogatást 4 012 fő (+323 fő, +8,7%) kapott, járadék típusút 
1 611 fő (-953 fő, -37,2%), segély típusút 2 091 fő (+145 fő, +7,5%). 

 
Az év során összesen 19 264 fő kérte nyilvántartásba vételét, közülük 1 599-en első 

alkalommal (arányuk 8,3%). A nyilvántartásból kilépők száma ugyanebben az időszakban 
22 001 fő volt, így a belépés-kilépés egyenlege a tizenkét hónap során -2 737 fős volt, vagyis az 
év végén ennyivel kevesebben szerepeltek a nyilvántartásban, mint az év elején.  

 
Az elmúlt évben összesen 15 711 új álláshelyet jelentettek be a munkáltatók a 

megyében. Az állásbejelentések száma 23,6%-kal csökkent a 2020. éves adathoz képest. A 
bejelentések közül 11 094 támogatott álláshelyre irányult, ebből 7 430 közfoglalkoztatásra, 3 664 
egyéb támogatott álláshelyre. Ez utóbbiak száma egy év alatt 32,1%-kal csökkent, míg a 
közfoglalkoztatásé 12,9%-kal volt kevesebb. A nem támogatott, piaci állásbejelentések száma 
4 617 volt, ami 30,5%-kal alacsonyabb az előző év adatnál. 
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II. A KORONAVÍRUS OKOZTA VÁLSÁGBAN NYÚJTOTT TÁMOGATÁSOK 2021. ÉVRE HÚZÓDÓ 

SZAKASZA 

 
A koronavírus okozta veszélyhelyzet gazdasági hatásait enyhítő intézkedések közül 

2021. évet az alábbi támogatások érintették: 
 
Kutatók és fejlesztők innovatív bértámogatási programjának második szakasza 

(3 hónapra max. 318.920 Ft/hó): A támogatásban 16 cég 275 fő munkavállaló vonatkozásában 
részesült, megítélt támogatás: 208 989,7 ezer forint. 

 
Vállalkozások munkaerő-támogatása (5 hónapra, majd 6 hónapra a bér 50%-a, max havi 

100 ezer forint): 1861 fő támogatott vonatkozásában részesültek, megítélt támogatási összeg: 
1 054 107,9 ezer forint (2021. éves adat). 

 
Ágazati bértámogatás (legfeljebb 7 hónapig a bér 50%-a): 2021. évben 609 megyei 

székhelyű vagy telephelyű cég részére került megítélésre 2564 fő vonatkozásában összesen 
1 189 234,1 ezer forint. 

 
Önfoglalkoztatók kompenzációs támogatása (havi 219 000 Ft egyösszegű támogatás): A 

megyében 2071 önfoglalkoztató részesült támogatásban, megítélt támogatási összeg: 453 549 
ezer forint. 

 

III. FOGLALKOZTATÁST SEGÍTŐ ESZKÖZÖK 

III/1 „Nyári diákmunka” 2021. évi központi munkaerő-piaci program 

A program ideje alatt összesen 154 munkáltatóval került sor hatósági szerződés 
megkötésére, melynek eredményeképp 1 542 fő diák támogatott foglalkoztatása valósult meg. 
A diákok 81%-át önkormányzatok és intézményeik foglalkoztatták, 16% a turizmus és 
vendéglátásban, 3% a mezőgazdaságban helyezkedett el. 

 

III/2 „Közfoglalkoztatásból a versenyszférába” 2021. évi központi munkaerő-piaci 
program 

A program 2021. április 15-től december 31-ig tartott. Ez időszakban 96 fővel került sor 
hatósági szerződés megkötésére elhelyezkedési juttatás támogatás tekintetében.  

 

III/3 GINOP-ok bevonási létszámai 2021. évben 

GINOP 5.1.1. – „Út a munkaerőpiacra” 1131 fő 

GINOP 5.2.1. – „Ifjúsági Garancia Program” 715 fő 

 

III/4 Pályaválasztási Kiállítás 

2021. október 6-8. között került megrendezésre a Szakmalabirintus – Szakmák Világa 
Pályaválasztási Kiállítás. A rendezvényen 45 meghívott intézmény, munkáltató, társszervezet 
vett részt, a látogatók száma meghaladta a 4200 főt.  
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III/5 Egyéb eszközök 

 

III/6 Közfoglalkoztatási programok 

 
Jász-Nagykun-Szolnok megyében 2021-ben a közfoglalkoztatásban résztvevők havi 

átlagos létszáma 4 577 fő volt, 4,2%-kal kevesebb, mint előző évben. 
 

A közfoglalkoztatásban dolgozók havi átlagos száma, 2021. év 

 
A hosszabb időtartamú közfoglalkoztatás keretében a közfoglalkoztatottak a 

településeken többek között adminisztratív, parkgondozási, parlagfű-mentesítési, 
településtisztasági, intézmény-karbantartási és hulladékkezelési feladatokat láttak el. Havi 
átlagos létszámuk 2 031 fő volt. 

 
Országos közfoglalkoztatási támogatásban rendvédelmi, katasztrófavédelmi, vízügyi és 

erdészeti jellegű feladatok végzéséhez részesültek támogatásban. A résztvevők havi átlagos 
létszáma 762 fő volt. 

 
A megyében 51 település részvételével valósultak meg járási mintaprogramok, melyek 

keretében értékteremtő mezőgazdasági, helyi sajátosságokra épülő és szociális jellegű 
feladatokat (mezőgazdasági földutak rendbetétele, belvízelvezető rendszerek karbantartása, 
illegális hulladéklerakó helyek felszámolása, közúthálózat karbantartása, bio- és megújuló 
energiafelhasználás) is végeztek. A résztvevők havi átlagos létszáma 1 784 fő volt. 

Vállalkozóvá válás támogatása  19 fő 

Lakhatási támogatás 7 fő 

Súlyosan hátrányos helyzetűek támogatása 44 fő 

Vállalkozóvá válást segítő megyei program 17 fő 
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III/7 Munkaerő-piaci szolgáltatások 

A Főosztályon a Foglalkozási Információs Tanácsadóban, a járási hivatalok 
foglalkoztatási osztályain 2021-ben az alábbi szolgáltatásokban részesült összesen 15 079 fő 
ügyfél (átfedés lehet az egyes területek között, amennyiben egy személy többféle 
szolgáltatásban is részesült): 

 

 információnyújtás (14 542 eset) 

 álláskeresési tanácsadás (2 926 eset) 

 munkatanácsadás (2 287 eset) 

 pályatanácsadás (72 eset) 

 mentori szolgáltatás (1 251 eset) 
 

IV. 2022. I. FÉLÉV MUNKAERŐ-PIACI HELYZETE 

 
Jász-Nagykun-Szolnok megyében 2022. I. félévben átlagosan 13 272 fő álláskeresőt 

tartottak nyilván. A létszám az előző év első féléves adatánál 16,0%-kal alacsonyabb volt.  
 
Az év első hat hónapja során összesen 9 827 fő kérte nyilvántartásba vételét, közülük 

714-en első alkalommal (arányuk 7,3%). A nyilvántartásból kilépők száma ugyanebben az 
időszakban 10 368 fő volt, így a belépés-kilépés egyenlege a hat hónap során -541 fős volt, 
vagyis a félév végén ennyivel kevesebben szerepeltek a nyilvántartásban, mint az év elején.  

 
Az első félévben összesen 9 384 új álláshelyet jelentettek be a munkáltatók a megyében. 

Az állásbejelentések száma 9,8%-kal nőtt a 2021. I. féléves adathoz képest. A bejelentések közül 
7 037 támogatott álláshelyre irányult, ebből 5 181 közfoglalkoztatásra (-10,9%), 1 856 egyéb 
támogatott álláshelyre (+209,8% - ebben erőteljes szerepe van a 2021. első féléves alacsony bázis 
adatnak). A nem támogatott, piaci állásbejelentések száma 2 347 volt, ami 9,9%-kal magasabb 
az előző év azonos időszaki adatánál. 

 
Szolnok, elektronikus bélyegző szerint 

 

Összeállításért felelős: 
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